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Offre d’emploi : chargé.e de projets humanitaires
Contexte :

Electriciens sans frontiéres est une ONG de solidarité internationale reconnue d’utilité publique,
fondée en 1986. Ses 1200 bénévoles agissent auprés des populations les plus démunies, afin
d'améliorer leurs conditions de vie en répondant a des besoins essentiels tels que I'acces a l'eau,
I'éducation, la santé et le développement économique.

Pour cela, des solutions énergétiques fiables, abordables, durables et adaptées aux spécificités locales
sont déployées dans une trentaine de pays. La quasi-totalité des projets de développement reposent
sur |'utilisation d’énergies renouvelables (solaire photovoltaique ou hydraulique), par ailleurs environ
la moitié de ces projets comprennent des actions d’acces a I'eau (soit pour la consommation d’eau
potable, soit pour l'irrigation de cultures maraichéres). Notre ONG cherche aussi, autant que possible,
a répondre aux urgences humanitaires via des solutions a moindre impact carbone et a décarboner les
réponses existantes.

Le poste proposé est rattaché a I'équipe du siege d’Electriciens sans frontiéres au sein du poéle
urgence.

Appui a la veille et la gestion des projets d’urgence

e Réalisation de la veille humanitaire et remontées d’alertes sur les contextes d’intervention ;

e Suivi des activités co-pilotées par le siege ;

e Rédaction de rapports et propositions de projets, suivi des relations bailleurs, suivi des contrats
et des activités des projets et appui a la communication sur le projet ;

e Appui aux préparations logistiques (envois de matériel et réalisation de missions) ;

Contribution au cycle de réflexions / préparation / suivi des projets d’urgence

e Appuiala gestion des bases de données d’Electriciens sans frontieres pour assurer le suivi des
projets (collecte d’informations, suivi logistique, contribution a I'organisation des mission,
etc.);

e Appuiau développement des partenariats avec d’autres acteurs de la solidarité internationale
— ONG, association, communes — dans le cadre de la mise en ceuvre des projets d’urgence ;

e Participation a des groupes de travail externes consacrés a la coordination, a I’évaluation et au
suivi des projets d’urgence et réalisation de veille sur les financements de projets d’urgence ;

e Mise a jour réguliére des données relatives aux crises politiques et climatiques ;

e Appui a la réflexion et a la consolidation des outils pour la veille, la préparation et la réponse
aux urgences.

Contribuer au suivi des projets :

e Avec les autres membres du podle Projets, participer aux instances de sélection et de suivi des
projets d’Electriciens sans frontiéres ;
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e Fournir les informations pertinentes aux autres pdles du siége d’Electriciens sans frontiéres, en
particulier pour ses activités de communication et de contrdle de gestion ;
e Effectuer régulierement un bilan des recherches de financement, et proposer des améliorations.

Compétences & qualités requises :

e Bonne connaissance des secteurs de I’humanitaire et du développement. Intérét prononcé pour
les activités associatives ;

e Une bonne aisance rédactionnelle ainsi qu’une connaissance fine des méthodologies et des
formats des demandes de financement et de reporting aux bailleurs sont indispensables (a
minima CDCS) :

e Bonrelationnel et adaptabilité (savoir recueillir des informations auprés des bénévoles, appuyer
ces derniers dans la préparation des dossiers, étre garant de I'image de 'ONG aupres d’autres
organisations) ;

e Autonomie et créativité (proposer et défendre des évolutions de pratiques, faire de la veille sur
les sujets confiés) ;

e Esprit critique et prise de recul (pouvoir juger de la pertinence des demandes recues, controler
les informations transmises aux partenaires) ;

Profil :

e Bac +3 a Bac +5 dans le domaine de I’humanitaire et/ou du développement ;

e Premiére expérience significative réussie dans I’humanitaire et/ou développement.

e Un anglais professionnel est indispensable.

e Maitrise de la suite Office (Word, Excel, Powerpoint). Une trés bonne maitrise d’Excel est un plus
pour la gestion des bases de données ;

e Le poste proposé est basé au siege d’Electriciens sans frontieres avec quelques déplacements
en fonction des besoins des projets.

Conditions :

e Type de contrat: contrat a durée déterminée jusqu’au 31 décembre 2026. Un CDI pour la
conduite de projets d’urgence ou de développement est envisagé a l'issue de ce CDD en fonction
des résultats obtenus et des financements acquis ;

e Date : dés que possible ;

e Lieu: poste basé en région parisienne (a Bagnolet, ligne 3 - métro Gallieni / ligne 9 — métro
Robespierre) ;

e Salaire : selon expérience (a partir de 34 000 € bruts annuels sur 13 mois, hors prime de
performance) ;

e Divers: remboursement de 75% du titre de transport, acces et subventions au restaurant
d’entreprise, mutuelle et prévoyance.

Modalités de candidature :
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Envoyez un CV et une lettre de motivation a I'adresse recrutement@electriciens-sans-frontieres.org,
en indiquant « chargé.e de projets humanitaires » en objet.
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